
 

 
 
 

แผนบริหารความเสี่ยงด้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ในการจัดซื้อจัดจ้าง มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

บทสรุปผู้บริหาร 
 การดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด 
( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดำเน ินงานตามระบบ        
และกลไกการดำเนินการด้านการบริหารจัดการความเสี่ยงที่ กำหนด โดยได้จัดทำระบบและกลไกการดำเนินงาน      
รายละเอียด ดังนี้  

มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ดจัดทำประกาศ เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) จัดทำแนวทาง
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน : กรณีการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ร้อยเอ็ด พร้อมทั ้งเผยแพร่ให้บุคลากรภายในมหาวิทยาลัยใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงาน  และจัดทำคำสั่ง
มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ที ่ 0840/2565 เรื ่อง แต่งตั ้งคณะกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส            
ในการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 มหาว ิทยาล ัยราชภัฏร ้อยเอ็ด เพื ่อทำหน้าท ี ่นำนโยบาย การประเมินค ุณธรรม                  
และความโปร่งใสในการดำเนินงานฯ มาจัดวางแผนและจัดทำแผนการบริหารความเสี่ยงด้านการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด (Integrity and Transparency Assessment: 
ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด  
 คณะกรรมการฯ มีการประชุมเพื่อกำหนดประเด็นความเสี่ยงด้านการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส            
ในการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ตามประกาศนโยบายฯ ที่ประชุมมีมติกำหนดประเด็น
ความเสี่ยงด้านการทุจริตและประพฤติมิชอบในการจัดซื้อจัดจ้าง มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 และนำประเด็นความเสี่ยงดังกล่าวมาประเมินความเสี่ยงของการดำเนินงาน  หรือการปฏิบัติหน้าที่          
ที่อาจก่อให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ พบว่า มีปัจจัยเสี่ยง  จำนวน 8 ปัจจัย คณะกรรมการฯ ได้ประเมิน
เหตุการณ์ความเสี ่ยงและระดับความเสี ่ยง พบว่า มีปัจจัยเสี ่ยงที ่มีระดับความเสี ่ยง (Risk Matrix) สูงมาก              
(20 คะแนน) จำนวน 1 ปัจจัยเสี่ยง คือ คณะกรรมการบางคนขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ พรบ., ระเบียบพัสดุ
การจัดซื้อจัดจ้าง, กฎกระทรวง, ประกาศข้อบังคับ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ด้านการทุจริตและประพฤติมิชอบใน
การจัดซื ้อจัดจ้าง เมื ่อนำปัจจัยเสี ่ยงมาจัดทำแผนบริหารความเสี ่ยง โดย มอบหมายให้ฝ่ ายพัสดุ จัดประชุม
คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือชี้แจงเกี่ยวกับ 
พรบ., ระเบียบพัสดุการจัดซื้อจัดจ้าง, กฎกระทรวง, ประกาศข้อบังคับ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ด้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบในการจัดซื้อจัดจ้าง  
 จากการดำเนินการตามแผนบริหารความเสี ่ยง พบว่า ไม่พบปัญหาหรือข้อร้องเรียน ด้านการทุจริต         
และประพฤติมิชอบในการจัดซื้อจัดจ้าง มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (ข้อมูล        
ณ วันที่ 30 เมษายน 2566) ทำให้เห็นว่าการดำเนินงานบรรลุวัตถุประสงค์ของแผน  
 
 
 
 



 

 
โครงการ/กิจกรรม   : การจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงด้านการทุจริตและประพฤติมิชอบในการจัดซื้อจัดจ้าง มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
วัตถุประสงค์         : เพ่ือลดผลกระทบจากความเสี่ยงที่เกิดจากการทุจริตและประพฤติมิชอบในการจัดซื้อจัดจ้าง 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ : การจัดซื้อจัดจ้างถูกต้องตามระเบียบที่เก่ียวข้อง และ ไม่พบปัญหาหรือข้อร้องเรียนด้านการทุจริตและประพฤติมิชอบในการจัดซื้อจัดจ้าง  
                           มหาวทิยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

KEY PROCESS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

แต่งตั้งคณะกรรมการ กำหนดนโยบาย 
 

กำกับติดตาม 
 

ตรวจสอบการ
ดำเนินงาน 

 

ขั้นตอน 1 ขั้นตอน 2 

ขั้นตอน 5 

ขั้นตอน 4 

ขั้นตอน 3 

กำหนดแนวปฏิบัติการ
ดำเนินงาน 

 



 

โครงการ/กิจกรรม   : การจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงด้านการทุจริตและประพฤติมิชอบในการจัดซื้อจัดจ้าง มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
วัตถุประสงค์         : เพ่ือลดผลกระทบจากความเสี่ยงที่เกิดจากการทุจริตและประพฤติมิชอบในการจัดซื้อจัดจ้าง 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ : การจัดซื้อจัดจ้างถูกต้องตามระเบียบที่เก่ียวข้อง และ ไม่พบปัญหาหรือข้อร้องเรียนด้านการทุจริตและประพฤติมิชอบในการจัดซื้อจัดจ้าง  
                           มหาวทิยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 

OBJECTIVES MAP 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

แต่งตั้ง
คณะกรรมการ 

กำหนดนโยบาย 

 

1. เพื่อกำกับดูแลและติดตาม
ดำเนินการบริหารความเสี่ยง
ด้านการทุจรติและประพฤติ 
มิชอบในการจัดซื้อจัดจ้าง 
มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566    

2. เพื่อกำหนดนโยบาย/
หลักเกณฑ์/แนวปฏิบัต ิ
ในการดำเนินการบริหาร    
ความเสีย่งด้านการทุจริตและ
ประพฤติ มิชอบในการจดัซื้อ  
จัดจ้าง มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ร้อยเอ็ด ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

กำหนดแนว
ปฏิบัติการดำเนินงาน 

 

ตรวจสอบ 
การดำเนินงาน 

 กำกับติดตาม 

 

5. เพื่อตรวจสอบผลการ
ดำเนินงานและรายงาน 
ผลการดำเนินงาน 
ต่อผู้บังคับบัญชา  

3. เพื่อเป็นแนวทางในการดำเนินงานบริหารความเสี่ยงด้านการ
ทุจริตและประพฤติ มิชอบในการจัดซื้อ  จัดจ้าง มหาวิทยาลัย    
ราชภัฏร้อยเอ็ด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

4. เพื่อติดตามการดำเนินงานบริหารความเสี่ยงด้านการทุจรติ
และประพฤติ มิชอบในการจัดซื้อ  จัดจ้าง มหาวิทยาลยัราชภฏั
ร้อยเอ็ด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 



 

โครงการ/กิจกรรม   : การจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงด้านการทุจริตและประพฤติมิชอบในการจัดซื้อจัดจ้าง มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
วัตถุประสงค์         : เพ่ือลดผลกระทบจากความเสี่ยงที่เกิดจากการทุจริตและประพฤติมิชอบในการจัดซื้อจัดจ้าง 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ : การจัดซื้อจัดจ้างถูกต้องตามระเบียบที่เก่ียวข้อง และ ไม่พบปัญหาหรือข้อร้องเรียนด้านการทุจริตและประพฤติมิชอบในการจัดซื้อจัดจ้าง  
                           มหาวทิยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

RISK MAP 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แต่งตั้ง
คณะกรรมการ 

 
 

กำหนดนโยบาย 
 

ตรวจสอบ 
การดำเนินงาน 

 

กำกับติดตาม 
 

กำหนดแนวปฏิบัติ 
การดำเนินงาน 

 

คณะกรรมการบางคน 
ยังไม่มีความเข้าใจ 
ในระเบียบการจัดซื้อ 
จัดจ้างที่เป็นปัจจุบัน 
 

นโยบายไม่ครอบคลุม
ปัญหาบางประเด็น 

ผู้ปฏิบัติงานไมด่ำเนินงาน
ครบตามแนวทาง/
หลักเกณฑ์ที่ฝ่ายบริหาร
กำหนดไว ้
 

คณะกรรมการไม่กำกับตดิตามการดำเนินการ 
จัดซื้อจัดจ้าง คณะกรรมการไม่พิจารณาผลที่เกดิจากการ

ดำเนินการเพื่อนำไปสู่การปรับปรงุและพัฒนา 
 



 

การระบุความเสี่ยงและปัจจัยเสี่ยง 

การระบุความเสี่ยง 
โครงการ/กิจกรรม   : การจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงด้านการทุจริตและประพฤติมิชอบในการจัดซื้อจัดจ้าง  
                           มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 

ขั้นตอน วัตถุประสงค์ขั้นตอน ความเสี่ยง ปัจจัยเสี่ยง 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการ 
 

เพื่อกำกับดูแลและติดตาม
ดำเนินการบริหารความ
เสี่ยงด้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 
ในการจัดซื้อจัดจ้าง 
มหาวิทยาลยัราชภัฏ
ร้อยเอ็ด ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

คณะกรรมการบางคน 
ยังไม่มีความเข้าใจ 
ในระเบียบการจัดซื้อ 
จัดจ้างที่เปน็ปจัจุบนั 
 

คณะกรรมการบางคนขาด
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
พรบ., ระเบียบพัสด ุ
การจัดซื้อจัดจ้าง, 
กฎกระทรวง, ประกาศ
ข้อบังคับ และกฎหมาย 
ที่เก่ียวข้อง ด้านการทุจริต
และประพฤติมชิอบ 
ในการจัดซื้อจัดจ้าง 
 
  

2. กำหนดนโยบาย เพื่อกำหนดนโยบาย/
หลักเกณฑ์/แนวปฏิบัติ     
ในการดำเนินการบริหาร    
ความเสี่ยงด้านการทุจริต
และประพฤติ มชิอบในการ
จัดซื้อ  จัดจ้าง 
มหาวิทยาลยัราชภัฏ
ร้อยเอ็ด ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

นโยบายไม่ครอบคลุม
ปัญหาบางประเด็น 
 

นโยบายการป้องกัน
ผลประโยชน์ทบัซ้อน : 
กรณีการจัดซื้อจัดจ้าง
ภาครัฐ มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏร้อยเอ็ด ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
ไม่ครอบคลุมปัญหา 
บางประเด็น 

3. กำหนดแนวปฏิบัต ิ
การดำเนินงาน 
 

เพื่อเป็นแนวทางในการ
ดำเนินงานบริหารความ
เสี่ยงด้านการทุจริตและ
ประพฤติ มิชอบ 
ในการจัดซื้อจัดจ้าง 
มหาวิทยาลยัราชภัฏ
ร้อยเอ็ด ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

ผู้ปฏิบัตงิานไม่ดำเนินงาน
ครบตามการป้องกัน
ผลประโยชน์ทบัซ้อน : 
กรณีการจัดซื้อจัดจ้าง
ภาครัฐ มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏร้อยเอ็ด ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
  
 

3.1 ผู้รับผิดชอบมีการ
กำหนดคุณลักษณะเฉพาะ
พัสดุ หรือการร่างขอบเขต 
ของงาน (TOR ) ในการ
จัดซื้อจัดจ้าง มีการ 
เอ้ือประโยชน์ต่อผู้ยืน่เสนอ
ราคารายใดรายหนึง่ 
3.2 ผู้รับผิดชอบมีการ
เปิดเผยข้อมูลที่เอ้ือ 



 

ขั้นตอน วัตถุประสงค์ขั้นตอน ความเสี่ยง ปัจจัยเสี่ยง 
   ประโยชน์ และ

เปลี่ยนแปลงรายละเอียด
ของโครงการหลังจากที่ได้ 
ผู้ชนะการเสนอราคาแล้ว
ต่อผู้ยื่นเสนอราคารายใด
รายหนึ่ง 
3.3  ผู้รับผิดชอบมีการ
ประเมินมูลค่าโครงการ 
เกินความจำเปน็ การ
กำหนดขอบเขตหรือการ
ออกแบบโครงการ  
ที่เอ้ือประโยชน์ ต่อผู้ยืน่
เสนอราคารายใดรายหนึง่ 
ที่มีผลประโยชน์ทบัซ้อน 
3.4  การดำเนินการ 
ตรวจรับพัสดุ กรณีส่งมอบ
สินค้าและบริการทีไ่ม่
เป็นไปตามคุณลักษณะ
เฉพาะหรือรายละเอียด
ของโครงการ 
ที่กำหนดไว้ในสัญญา 

4. กำกับติดตาม เพื่อติดตามการดำเนินงาน
บริหารความเสี่ยงดา้นการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ
ในการจัดซื้อจัดจ้าง 
มหาวิทยาลยัราชภัฏ
ร้อยเอ็ด ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

คณะกรรมการไม่กำกับ
ติดตามการดำเนินการ 
จัดซื้อจัดจ้าง 
 

เครื่องมือกำกับติดตาม 
คณะกรรมการไม่สามารถ
ปฏิบัติงานให้เกิดผลลัพธ์ 
ที่ดีในบางกระบวนการ 
ที่เกิดขึ้น 

5. ตรวจสอบการ
ดำเนินงาน 

เพื่อตรวจสอบผลการ
ดำเนินงานและรายงาน 
ผลการดำเนนิงาน 
ต่อผู้บังคับบัญชา  
 
 

คณะกรรมการไม่พิจารณา
ผลที่เกิดจากการ
ดำเนินการเพื่อนำไปสู่การ
ปรับปรุงและพัฒนา 
 

รายงานผลการตรวจสอบ
การจัดซื้อจัดจ้าง 
ไม่ครบถ้วนตามระเบียบ
และวิธีการปฏบิัติ   

 



 

การประเมินความเสี่ยง (Risk Evaluation) 

 การประเมินความเสี่ยงเป็นกระบวนการที่ประกอบด้วย การวิเคราะห์ การประเมิน และการจัดระดับ   
ความเสี่ยง ที่มีผลกระทบต่อการบรรลุวัตถุประสงค์ของกระบวนการทำงานของหน่วยงานหรือองค์กร  
ซึ่งประกอบด้วย 4 ขั้นตอน คือ 
 1. การกำหนดเกณฑ์การประเมินมาตรฐาน 
 2. การประเมินโอกาสและผลกระทบของความเสี่ยง 
 3. การวิเคราะห์ความเสี่ยง 
 4. การจัดลำดับความเสี่ยง 
 
    ระดับโอกาสในการเกิดเหตุการณ์ต่างๆ (Likelihood) กำหนดเกณฑ์ไว้ 5 ระดับ ดังนี้ 

ระดับโอกาสในการเกิดเหตุการณ์ต่างๆ (Likelihood) เชิงปริมาณ 
ระดับ โอกาสที่จะเกิด คำอธิบาย 

5 สูงมาก 5 ครั้งขึ้นไป 
4 สูง 4 – 5 ครั้ง/ปี 
3 ปานกลาง 3 – 4 ครั้ง/ปี 
2 น้อย 2 – 3 ครั้ง/ปี 
1 น้อยมาก 1 – 2 ครั้ง/ปี 

 

ระดับความรุนแรงของผลกระทบของความเสี่ยง (Impact) กำหนดเกณฑ์ไว้ 5 ระดับ ดังนี้ 

ระดับความรุนแรงของผลกระทบของความเสี่ยง (Impact) เชิงคุณภาพ 
ระดับ ผลกระทบ คำอธิบาย 

5 รุนแรงที่สุด > 5,000,000 บาท/ปี : เกิดความสูญเสียต่อรายได้ทั้งหมด 
ของมหาวิทยาลัย 

4 ค่อนข้างรุนแรง > 3,000,000 บาท – 5,000,000 บาท/ปี : เกิดปัญหาต่อการ
ดำเนินงานตามพันธกิจของมหาวิทยาลัยบางส่วน 

3 ปานกลาง > 1,000,000 บาท – 3,000,000 บาท/ปี : การดำเนินงาน 
ตามพันธกิจของมหาวิทยาลัยมีปัญหาและมีความสูญเสียไม่มาก 

2 น้อย > 500,000 บาท – 1,000,000 บาท/ปี : การดำเนินงานตามพันธกิจ
ของมหาวิทยาลัยมีผลกระทบแต่สามารถแก้ไขได้ 

1 น้อยมาก ไม่เกิน 500,000 บาท/ปี : การดำเนินงานตามพันธกิจ 
ของมหาวิทยาลัยมีผลกระทบเล็กน้อย 



 

การประเมินโอกาสและผลกระทบของความเสี่ยง 
การประเมินโอกาสและผลกระทบของคามเสี่ยง 

โครงการ/กิจกรรม   : การจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงด้านการทุจริตและประพฤติมิชอบในการจัดซื้อจัดจ้าง  
                           มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 

ขั้นตอน วัตถุประสงค์ขั้นตอน ความเสี่ยง ปัจจัยเสี่ยง 
การประเมินความเสี่ยง 

โอกาส ผลกระทบ 

1. แต่งตั้ง
คณะกรรมการ 
 

เพื่อกำกับดูแลและ
ติดตามดำเนินการ
บริหารความเสี่ยง
ด้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 
ในการจัดซื้อจัดจ้าง 
มหาวิทยาลยัราชภัฏ
ร้อยเอ็ด ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2566 

คณะกรรมการ 
บางคนยังไม่ม ี
ความเข้าใจ 
ในระเบียบการจัดซื้อ 
จัดจ้างที่เปน็ปจัจุบนั 
 

คณะกรรมการบางคน 
ขาดความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับ พรบ., ระเบียบพัสด ุ
การจัดซื้อจัดจ้าง, 
กฎกระทรวง, ประกาศ
ข้อบังคับ และกฎหมาย 
ที่เก่ียวข้อง ด้านการทุจริต
และประพฤติมชิอบ 
ในการจัดซื้อจัดจ้าง 
 

4 5 

2. กำหนดนโยบาย เพื่อกำหนด
นโยบาย/
หลักเกณฑ์/ 
แนวปฏิบัติในการ
ดำเนินการบริหาร    
ความเสี่ยงด้านการ
ทุจริตและประพฤติ 
มิชอบในการจัดซื้อ  
จัดจ้าง มหาวทิยาลัย
ราชภัฏร้อยเอ็ด 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

นโยบาย 
ไม่ครอบคลุมปัญหา
บางประเด็น 
 

นโยบายการป้องกัน
ผลประโยชน์ทบัซ้อน :  
กรณีการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ 
มหาวิทยาลยั 
ราชภัฏร้อยเอ็ด ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
ไม่ครอบคลุมปัญหา 
บางประเด็น 

1 3 

3. กำหนด 
แนวปฏิบัต ิ
การดำเนินงาน 
 

เพื่อเป็นแนวทางใน
การดำเนินงาน
บริหารความเสี่ยง 
ด้านการทุจริตและ
ประพฤติ มิชอบ 
ในการจัดซื้อจัดจ้าง 

ผู้ปฏิบัตงิานไม่
ดำเนินงานครบตาม
การป้องกัน
ผลประโยชน์ทบัซ้อน 
: กรณีการจัดซื้อจัด
จ้างภาครัฐ 

3.1 ผู้รับผิดชอบมีการกำหนด
คุณลักษณะเฉพาะพสัดุ หรือ
การร่างขอบเขตของงาน 
(TOR ) ในการจัดซื้อจัดจ้าง  
มีการเอ้ือประโยชน์ต่อผู้ยืน่
เสนอราคารายใดรายหนึง่ 

1 5 



 

ขั้นตอน วัตถุประสงค์ขั้นตอน ความเสี่ยง ปัจจัยเสี่ยง 
การประเมินความเสี่ยง 

โอกาส ผลกระทบ 

 มหาวิทยาลยัราชภัฏ
ร้อยเอ็ด ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2566 

มหาวิทยาลยั 
ราชภัฏร้อยเอ็ด 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 
 

3.2 ผู้รับผิดชอบมีการเปิดเผย
ข้อมูลที่เอ้ือประโยชน์ และ
เปลี่ยนแปลงรายละเอียด  
ของโครงการหลังจากที่ได ้
ผู้ชนะการเสนอราคาแล้ว 
ต่อผู้ยื่นเสนอราคารายใด 
รายหนึ่ง 

1 5 

3.3  ผู้รับผิดชอบมีการ
ประเมินมูลค่าโครงการ  
เกินความจำเปน็ การกำหนด
ขอบเขตหรือการออกแบบ
โครงการ ที่เอ้ือประโยชน์  
ต่อผู้ยื่นเสนอราคารายใด 
รายหนึ่งที่มีผลประโยชน ์
ทับซ้อน 

3 1 

3.4  การดำเนินการ 
ตรวจรับพัสดุ กรณีส่งมอบ
สินค้าและบริการทีไ่ม่เป็นไป
ตามคุณลักษณะเฉพาะหรือ
รายละเอียดของโครงการ 
ที่กำหนดไว้ในสัญญา 

2 2 

4. กำกับติดตาม เพื่อติดตามการ
ดำเนินงานบริหาร
ความเสี่ยงด้านการ
ทุจริตและประพฤติ
มิชอบในการจัดซื้อ
จัดจ้าง มหาวทิยาลัย
ราชภัฏร้อยเอ็ด 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

คณะกรรมการ 
ไม่กำกับติดตาม 
การดำเนินการ 
จัดซื้อจัดจ้าง 
 

เครื่องมือกำกับติดตาม 
คณะกรรมการไม่สามารถ
ปฏิบัติงานให้เกิดผลลัพธ ์
ที่ดีในบางกระบวนการ 
ที่เกิดขึ้น 

1 5 

5. ตรวจสอบ 
การดำเนินงาน 

เพื่อตรวจสอบผล
การดำเนินงานและ
รายงานผลการ 

คณะกรรมการ 
ไม่พิจารณาผลที่เกิด
จากการดำเนนิการ 

รายงานผลการตรวจสอบการ
จัดซื้อจัดจ้างไม่ครบถ้วนตาม
ระเบียบและวิธีการปฏบิัติ   

1 3 



 

ขั้นตอน วัตถุประสงค์ขั้นตอน ความเสี่ยง ปัจจัยเสี่ยง 
การประเมินความเสี่ยง 

โอกาส ผลกระทบ 

 ดำเนินงานต่อ
ผู้บังคับบัญชา  
 

เพื่อนำไปสู่การ
ปรับปรุงและพัฒนา 
 

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ระดับความเสี่ยง (Risk Matrix) กำหนดเกณฑ์ไว ้4 ระดับ ได้แก่ สูงมาก สงู ปานกลาง และน้อย 
 

ระดับของความเสี่ยง (Risk Matrix) 
 

ผล
กร

ะท
บข

อง
คว

าม
เส

ี่ยง
 

5 3.2 และ 
4 

3.1  1  

4      

3 2 และ 5     

2  3.4    

1   3.3   

 1 2 3 4 5 

โอกาสที่จะเกิดความเสี่ยง 
 
 

  
ตาราง การจัดระดับความเสี่ยงและการจัดการความเสี่ยง 

 
 

ระดับความ
เสี่ยง 

จัดระดับความเสี่ยง กลยุทธ์ในการจัดการความเสี่ยง พื้นที่สี 

1 - 2 ต่ำ ยอมรับความเสี่ยง เขียว 
3 - 6 ปานกลาง ยอมรับความเสี่ยง (มีมาตรการติดตาม) เหลือง 
7 - 12 สูง ควบคุมความเสี่ยง (มีแผนควบคุมความเสี่ยง) ส้ม 
13 - 25 สูงมาก ควบคุมความเสี่ยง (แผนควบคุมความเสี่ยง),

ถ่ายโอนความเสี่ยง 
แดง 



 

แบบประเมินความเสี่ยง 
ชื่อ มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (1 ตุลาคม 2565 ถึง 30 กันยายน 2566) 
โครงการ/กิจกรรม   : การจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงด้านการทุจริตและประพฤติมิชอบในการจัดซื้อจัดจ้าง มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
วัตถุประสงค์         : เพ่ือลดผลกระทบจากความเสี่ยงที่เกิดจากการทุจริตและประพฤติมิชอบในการจัดซื้อจัดจ้าง 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ : การจัดซื้อจัดจ้างถูกต้องตามระเบียบที่เก่ียวข้อง และ ไม่พบปัญหาหรือข้อร้องเรียนด้านการทุจริตและประพฤติมิชอบในการจัดซื้อจัดจ้าง  
                           มหาวทิยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

ความเสี่ยง 
 
 
 

(2) 

ปัจจัยเสี่ยง 
 
 
 

(3) 

การประเมินความเสี่ยง (4) การควบคุมที่ควรจะมี 
 
 
 

(5) 

การประเมิน
การควบคุม

ภายใน 
 

(6) 

การประเมินการ
ควบคุมภายใน

ที่มีอยู ่
 

(7) 

โอกาส ผล 
กระทบ 

ระดับ
ความ
เสี่ยง 

ลำดับ
ความ
เสี่ยง 

1. คณะกรรมการบางคน 
ยังไม่มีความเข้าใจ 
ในระเบียบการจัดซื้อ 
จัดจ้างที่เปน็ปจัจุบนั 
 

คณะกรรมการบางคนขาดความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับ พรบ., ระเบียบพัสดุการจัดซื้อ 
จัดจ้าง, กฎกระทรวง, ประกาศข้อบังคับ 
และกฎหมายที่เก่ียวข้อง ด้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบในการจัดซื้อจัดจ้าง 

4 5 20 1 ประชุมคณะกรรมการจัดซื้อจัด
จ้างภาครัฐ มหาวิทยาลยั 
ราชภัฏร้อยเอ็ด ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566  
เพื่อชี้แจงเก่ียวกับ พรบ.,  
ระเบียบพัสดุการจัดซื้อจัดจ้าง, 
กฎกระทรวง, ประกาศข้อบังคับ 
และกฎหมายที่เก่ียวข้อง ด้านการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบในการ
จัดซื้อจัดจ้าง 
 
 

√ = มี √ = ได้ผล
ตามที่

คาดหมาย 

RERU-ERM1 



 

ความเสี่ยง 
 
 
 

(2) 

ปัจจัยเสี่ยง 
 
 
 

(3) 

การประเมินความเสี่ยง (4) การควบคุมที่ควรจะมี 
 
 
 

(5) 

การประเมิน
การควบคุม

ภายใน 
 

(6) 

การประเมินการ
ควบคุมภายใน

ที่มีอยู ่
 

(7) 

โอกาส ผล 
กระทบ 

ระดับ
ความ
เสี่ยง 

ลำดับ
ความ
เสี่ยง 

2. นโยบายไม่ครอบคลุม
ปัญหาบางประเด็น 
 

นโยบายการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน :  
กรณีการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ มหาวิทยาลยั 
ราชภัฏร้อยเอ็ด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 ไม่ครอบคลุมปัญหาบางประเด็น 

1 3 3 6 มหาวิทยาลยัราชภัฏร้อยเอ็ด 
ทบทวนนโยบายการป้องกัน
ผลประโยชน์ทบัซ้อน :  
กรณีการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ 
มหาวิทยาลยัราชภัฏร้อยเอ็ด 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
อย่างน้อยปลีะ 1 ครั้ง 

√ = มี √ = ได้ผล
ตามที่

คาดหมาย 

3. ผู้ปฏิบัติงาน 
ไม่ดำเนนิงานครบตาม 
การป้องกันผลประโยชน ์
ทับซ้อน : กรณีการจัดซื้อ
จัดจ้างภาครัฐ 
มหาวิทยาลยัราชภัฏ
ร้อยเอ็ด ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

3.1 ผู้รับผิดชอบมีการกำหนดคณุลักษณะ
เฉพาะพัสดุ หรือการร่างขอบเขตของงาน 
(TOR) ในการจัดซื้อจัดจ้าง มีการเอ้ือ
ประโยชน์ต่อผู้ยืน่เสนอราคารายใดรายหนึ่ง 

1 5 5 2 3.1.1 ประชุมคณะกรรมการจัดซื้อ
จัดจ้างภาครัฐ มหาวทิยาลัย 
ราชภัฏร้อยเอ็ด ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566  
เพื่อชี้แจงเก่ียวกับ พรบ.,  
ระเบียบพัสดุการจัดซื้อจัดจ้าง, 
กฎกระทรวง, ประกาศข้อบังคับ 
และกฎหมายที่เก่ียวข้อง ด้านการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบในการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

√ = มี √ = ได้ผล
ตามที่

คาดหมาย 

3.1.2 ประชุมคณะกรรมการจัดซื้อ
จัดจ้างภาครัฐ มหาวทิยาลัย 

√ = มี ? = ได้ผล 
แต่ไม่สมบูรณ ์



 

ความเสี่ยง 
 
 
 

(2) 

ปัจจัยเสี่ยง 
 
 
 

(3) 

การประเมินความเสี่ยง (4) การควบคุมที่ควรจะมี 
 
 
 

(5) 

การประเมิน
การควบคุม

ภายใน 
 

(6) 

การประเมินการ
ควบคุมภายใน

ที่มีอยู ่
 

(7) 

โอกาส ผล 
กระทบ 

ระดับ
ความ
เสี่ยง 

ลำดับ
ความ
เสี่ยง 

      ราชภัฏร้อยเอ็ด ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566  
เพื่อตรวจสอบความถูกต้องของการ
กำหนดคุณลักษณะเฉพาะพัสดุ 
หรือการร่างขอบเขตของงาน 
(TOR) ในการจัดซื้อจัดจ้าง 

  

3.2 ผู้รับผิดชอบมีการเปิดเผยขอ้มูลที่เอ้ือ
ประโยชน์ และเปลี่ยนแปลงรายละเอียด  
ของโครงการหลังจากที่ไดผู้้ชนะการ 
เสนอราคาแล้วต่อผู้ยืน่เสนอราคา 
รายใดรายหนึ่ง 

1 5 5 2 ประชุมผูป้ฏิบัติงานด้านการจัดซือ้
จัดจ้างภาครัฐ มหาวทิยาลัย 
ราชภัฏร้อยเอ็ด ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566  
เพื่อชี้แจงเก่ียวกับ พรบ.,  
ระเบียบพัสดุการจัดซื้อจัดจ้าง, 
กฎกระทรวง, ประกาศข้อบังคับ 
และกฎหมายที่เก่ียวข้อง ด้านการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบในการ
จัดซื้อจัดจ้าง 
 
 
 

√ = มี √ = ได้ผล
ตามที่

คาดหมาย 



 

ความเสี่ยง 
 
 
 

(2) 

ปัจจัยเสี่ยง 
 
 
 

(3) 

การประเมินความเสี่ยง (4) การควบคุมที่ควรจะมี 
 
 
 

(5) 

การประเมิน
การควบคุม

ภายใน 
 

(6) 

การประเมินการ
ควบคุมภายใน

ที่มีอยู ่
 

(7) 

โอกาส ผล 
กระทบ 

ระดับ
ความ
เสี่ยง 

ลำดับ
ความ
เสี่ยง 

 3.3  ผู้รับผิดชอบมีการประเมินมูลค่า
โครงการเกินความจำเปน็ การกำหนด
ขอบเขตหรือการออกแบบโครงการ  
ที่เอ้ือประโยชน์ ต่อผู้ยืน่เสนอราคา 
รายใดรายหนึ่งที่มผีลประโยชน์ 
ทับซ้อน 

3 1 3 6 3.3.1 ประชุมผู้ปฏิบัตงิานด้านการ
จัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ มหาวทิยาลัย 
ราชภัฏร้อยเอ็ด ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566  
เพื่อชี้แจงเก่ียวกับ พรบ.,  
ระเบียบพัสดุการจัดซื้อจัดจ้าง, 
กฎกระทรวง, ประกาศข้อบังคับ 
และกฎหมายที่เก่ียวข้อง ด้านการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบในการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

√ = มี √ = ได้ผล
ตามที่

คาดหมาย 

3.3.2 เจ้าหน้าที่พัสดุ ดำเนินการ
ตรวจสอบเอกสารเบิกจ่ายให้ถูกตอ้ง

ตาม พรบ., ระเบียบพสัดุการ
จัดซื้อจัดจ้าง, กฎกระทรวง, 
ประกาศข้อบังคับ และกฎหมาย 
ที่เก่ียวข้อง 
 
 
 

√ = มี √ = ได้ผล
ตามที่

คาดหมาย 



 

ความเสี่ยง 
 
 
 

(2) 

ปัจจัยเสี่ยง 
 
 
 

(3) 

การประเมินความเสี่ยง (4) การควบคุมที่ควรจะมี 
 
 
 

(5) 

การประเมิน
การควบคุม

ภายใน 
 

(6) 

การประเมินการ
ควบคุมภายใน

ที่มีอยู ่
 

(7) 

โอกาส ผล 
กระทบ 

ระดับ
ความ
เสี่ยง 

ลำดับ
ความ
เสี่ยง 

 3.4  การดำเนินการตรวจรับพัสดุ  
กรณีส่งมอบสินคา้และบริการทีไ่ม่เป็นไป 
ตามคุณลักษณะเฉพาะหรือรายละเอียด 
ของโครงการที่กำหนดไว้ในสัญญา 

2 2 4 5 ประชุมผูป้ฏิบัติงานและ
คณะกรรมการตรวจรับพัสด ุ
ด้านการจัดซื้อจัดจา้งภาครัฐ 
มหาวิทยาลยัราชภัฏร้อยเอ็ด 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
เพื่อชี้แจงเก่ียวกับ พรบ.,  
ระเบียบพัสดุการจัดซื้อจัดจ้าง, 
กฎกระทรวง, ประกาศข้อบังคับ 
และกฎหมายที่เก่ียวข้อง ด้านการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบในการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

√ = มี √ = ได้ผล
ตามที่

คาดหมาย 

4. คณะกรรมการไม่กำกับ
ติดตามการดำเนินการ 
จัดซื้อจัดจ้าง 

เครื่องมือกำกับติดตาม คณะกรรมการ 
ไม่สามารถปฏิบัตงิานให้เกิดผลลัพธ์ 
ที่ดีในบางกระบวนการที่เกิดข้ึน 

1 5 5 2 คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ และ 
ผู้ปฏิบัตงิาน ประชุมเพื่อรับฟังผล
การกำกับติดตามการดำเนนิการ 
จัดซื้อจัดจ้าง และแลกเปลี่ยน
เรียนรู้เพื่อพัฒนาการปฏบิัติงาน
ให้มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธผิล 
 

√ = มี √ = ได้ผล
ตามที่

คาดหมาย 



 

ความเสี่ยง 
 
 
 

(2) 

ปัจจัยเสี่ยง 
 
 
 

(3) 

การประเมินความเสี่ยง (4) การควบคุมที่ควรจะมี 
 
 
 

(5) 

การประเมิน
การควบคุม

ภายใน 
 

(6) 

การประเมินการ
ควบคุมภายใน

ที่มีอยู ่
 

(7) 

โอกาส ผล 
กระทบ 

ระดับ
ความ
เสี่ยง 

ลำดับ
ความ
เสี่ยง 

5. คณะกรรมการ 
ไม่พิจารณาผลที่เกิดจาก
การดำเนินการ 

รายงานผลการตรวจสอบการจดัซื้อจัดจ้าง 
ไม่ครบถ้วนตามระเบียบและวิธกีารปฏิบัติ   

1 3 3 6 กำหนดให้ผู้ปฏิบัติงานมีการ
รายงานผลการตรวจสอบ 
การจัดซื้อจัดจ้างต่อผูบ้ริหาร 
ทุกไตรมาส 

√ = มี √ = ได้ผล
ตามที่

คาดหมาย 

 
(6)   √ = มี  ,  × = ไม่มี  ,  ? = มีแต่ไม่สมบูรณ์   
(7)   √ = ได้ผลตามที่คาดหมาย  ,  × = ไม่ได้ผล  ,  ? = ได้ผลแต่ไม่สมบูรณ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แผนความเสี่ยง 
ชื่อ มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (1 ตุลาคม 2565 ถึง 30 กันยายน 2566) 
โครงการ/กิจกรรม   : การจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงด้านการทุจริตและประพฤติมิชอบในการจัดซื้อจัดจ้าง มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
วัตถุประสงค์         : เพ่ือลดผลกระทบจากความเสี่ยงที่เกิดจากการทุจริตและประพฤติมิชอบในการจัดซื้อจัดจ้าง 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ : การจัดซื้อจัดจ้างถูกต้องตามระเบียบที่เก่ียวข้อง และ ไม่พบปัญหาหรือข้อร้องเรียนด้านการทุจริตและประพฤติมิชอบในการจัดซื้อจัดจ้าง  
                           มหาวทิยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

 
 
 
 
 

ขั้นตอน ความเสี่ยงที่เหลืออยู ่ ปัจจัยเสี่ยง การจัดการความเสี่ยง ผู้รับผิดชอบ กำหนดแล้วเสร็จ  
1. แต่งตั้ง
คณะกรรมการ 
 

คณะกรรมการบางคน 
ยังไม่มีความเข้าใจ 
ในระเบียบการจัดซื้อ 
จัดจ้างที่เปน็ปจัจุบนั 
 

คณะกรรมการบางคน
ขาดความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับ พรบ., 
ระเบียบพัสดุการจัดซื้อ 
จัดจ้าง, กฎกระทรวง, 
ประกาศข้อบังคับ และ
กฎหมายที่เก่ียวข้อง 
ด้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบในการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

ประชุมคณะกรรมการจัดซื้อจัดจา้งภาครัฐ มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏร้อยเอ็ด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
เพื่อชี้แจงเก่ียวกับ พรบ., ระเบียบพัสดุการจัดซื้อจัดจา้ง, 
กฎกระทรวง, ประกาศข้อบังคับ และกฎหมายที่
เก่ียวข้อง ด้านการทุจริตและประพฤติมิชอบในการ
จัดซื้อจัดจ้าง 
 
 

1. สำนักงานอธิการบด ี
2. ผู้อำนวยการ 
กองนโยบายและแผน 
3. ฝ่ายพัสด ุ

ตุลาคม 2565 
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แบบติดตามการบริหารความเสี่ยง 
ชื่อ มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (1 ตุลาคม 2565 ถึง 30 กันยายน 2566) 
โครงการ/กิจกรรม   : การจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงด้านการทุจริตและประพฤติมิชอบในการจัดซื้อจัดจ้าง มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
วัตถุประสงค์         : เพ่ือลดผลกระทบจากความเสี่ยงที่เกิดจากการทุจริตและประพฤติมิชอบในการจัดซื้อจัดจ้าง 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ : การจัดซื้อจัดจ้างถูกต้องตามระเบียบที่เก่ียวข้อง และ ไม่พบปัญหาหรือข้อร้องเรียนด้านการทุจริตและประพฤติมิชอบในการจัดซื้อจัดจ้าง  
                           มหาวทิยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

ขั้นตอน ความเสี่ยงที่เหลืออยู่ การจัดการความเสี่ยง ผู้รับผิดชอบ สถานะการดำเนินการ วิธีติดตามและปญัหา
อุปสรรค 

กำหนดแล้วเสร็จ 

1. แต่งตั้ง
คณะกรรมการ 
 

คณะกรรมการบางคน 
ยังไม่มีความเข้าใจ 
ในระเบียบการจัดซื้อ 
จัดจ้างที่เปน็ปจัจุบนั 
 

ประชุมคณะกรรมการจัดซื้อจัด
จ้างภาครัฐ มหาวิทยาลยั 
ราชภัฏร้อยเอ็ด ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566  
เพื่อชี้แจงเก่ียวกับ พรบ., 
ระเบียบพัสดุการจัดซื้อจัดจ้าง, 
กฎกระทรวง, ประกาศข้อบังคับ 
และกฎหมายที่เก่ียวข้อง ด้าน
การทุจริตและประพฤติมิชอบใน
การจัดซื้อจัดจ้าง 

1. สำนักงานอธิการบด ี
2. ผู้อำนวยการ 
กองนโยบายและแผน 

3. ฝ่ายพัสด ุ

*  = ดำเนินการ 
และเสร็จตามกำหนด 

วิธีติดตาม :  
รายงานการประชุม
คณะกรรมการจัดซื้อจัด
จ้างภาครัฐ 
มหาวิทยาลยั 
ราชภัฏร้อยเอ็ด 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

ตุลาคม 2565 

 
 ช่ือ ..................................................... ประธานคณะกรรมการจดัทำแผน 

                                                                                                      (อาจารย์ ดร.เกรียงศักดิ์  ศรสีมบัติ) 
                                                                                                                       ตำแหน่ง ประธานกรรมการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยง  

                                                                                                                 วันท่ี................ เดือน..................พ.ศ. ................. 
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สถานะการดำเนินการ 

*  = ดำเนินการและเสร็จตามกำหนด     √  = ดำเนินการและเสร็จช้ากว่ากำหนด 

×   = ยังไม่ได้ดำเนินการ                    o   = อยู่ระหว่างดำเนินการ 
 



 

แบบติดตาม การบริหารความเสี่ยงของผู้ตรวจประเมินภายนอก 
ชื่อ มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (1 ตุลาคม 2565 ถึง 30 กันยายน 2566) 
โครงการ/กิจกรรม   : การจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงด้านการทุจริตและประพฤติมิชอบในการจัดซื้อจัดจ้าง มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
วัตถุประสงค์         : เพ่ือลดผลกระทบจากความเสี่ยงที่เกิดจากการทุจริตและประพฤติมิชอบในการจัดซื้อจัดจ้าง 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ : การจัดซื้อจัดจ้างถูกต้องตามระเบียบที่เก่ียวข้อง และ ไม่พบปัญหาหรือข้อร้องเรียนด้านการทุจริตและประพฤติมิชอบในการจัดซื้อจัดจ้าง  
                           มหาวทิยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

ข้ันตอน ความเสี่ยงที่เหลืออยู ่ การจัดการความเสี่ยง ผู้รับผิดชอบ สถานะการ
ดำเนินการ 

วิธีติดตามและปัญหาอุปสรรค กำหนดแล้วเสร็จ 

1. แต่งตั้ง
คณะกรรมการ  

คณะกรรมการบางคน 
ยังไม่มีความเข้าใจ 
ในระเบียบการจัดซื้อ 
จัดจ้างที่เป็นปัจจุบัน 
 

ประชุมคณะกรรมการ 
จัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ มหาวิทยาลยั 
ราชภัฏร้อยเอ็ด ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566  
เพื่อช้ีแจงเกี่ยวกับ พรบ.,  
ระเบียบพสัดุการจัดซื้อจัดจ้าง, 
กฎกระทรวง, ประกาศข้อบังคับ 
และกฎหมายที่เกีย่วข้อง  
ด้านการทุจรติและประพฤติมิชอบ
ในการจัดซื้อจัดจ้าง 

1. สำนักงานอธิการบด ี
2. ผู้อำนวยการ 
กองนโยบายและแผน 
3. ฝ่ายพัสด ุ

*  = ดำเนินการ
และเสร็จตาม

กำหนด      

วิธีติดตาม 
   ประชุมคณะกรรมการจดัซื้อจัด
จ้างภาครัฐ มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏร้อยเอ็ด ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566  
ในวันท่ี 28 ธันวาคม 2565   

  ตุลาคม 2565      

  
 
 

แบบติดตามการบริหารความเสี่ยง 
ชื่อ มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด 

RERU-ERM4 

สถานการณ์ดำเนินการ                                                                                            ช่ือ ..................................................... ประธานคณะกรรมการจดัทำแผน 
*  = ดำเนินการและเสร็จตามกำหนด     √  = ดำเนินการและเสร็จช้ากว่ากำหนด                                          (อาจารย์ ดร.เกรยีงศักดิ์  ศรีสมบตัิ) 
×   = ยังไม่ได้ดำเนินการ                    o   = อยู่ระหว่างดำเนินการ                                               ตำแหน่ง ประธานกรรมการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยง 

                                                                                              วันท่ี................ เดือน..................พ.ศ. ................. 
 

 



 

แบบติดตามการบริหารความเสี่ยง 
ชื่อ มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด 

โครงการ/กิจกรรม   : การจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงด้านการทุจริตและประพฤติมิชอบในการจัดซื้อจัดจ้าง มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
วัตถุประสงค์         : เพ่ือลดผลกระทบจากความเสี่ยงที่เกิดจากการทุจริตและประพฤติมิชอบในการจัดซื้อจัดจ้าง 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ : การจัดซื้อจัดจ้างถูกต้องตามระเบียบที่เก่ียวข้อง และ ไม่พบปัญหาหรือข้อร้องเรียนด้านการทุจริตและประพฤติมิชอบในการจัดซื้อจัดจ้าง  
                           มหาวทิยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
ลำดับ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 

บรรลุ ไม่
บรรลุ 

ร้อยละ
ความสำเร็จ 

รายละเอียดผลการดำเนินงาน 

1 การจัดซื้อจัดจ้างถูกต้องตามระเบียบ 
ที่เก่ียวข้อง และ ไม่พบปัญหาหรือ 
ข้อร้องเรียนด้านการทุจริตและประพฤติ 
มิชอบในการจัดซื้อจัดจ้าง มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏร้อยเอ็ด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 

  100.00  จากการดำเนินงานตามแผน ระหว่างเดือนตุลาคม 2565 - 
เมษายน 2566 พบว่า การจัดซื้อจัดจ้างถูกต้องตามระเบียบ 
ที่เก่ียวข้อง และ ไม่พบปัญหาหรือข้อร้องเรียนด้านการทุจริต 
และประพฤติมิชอบในการจัดซื้อจัดจ้าง มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏร้อยเอ็ด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

รวมผลการดำเนินตามตัวช้ีวัดของแผน    100.00   
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                                                                                            ชื่อ ..................................................... หัวหน้าหน่วยงาน 
                                                                                                                              (ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.วิชิต  กำมันตะคุณ) 

                                                                                                                                 รักษาราชการแทน อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด                                                                                              
                                                                                                                               วันที่................ เดือน..................พ.ศ. ................. 
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ภาพประกอบการประชุม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


